
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа № 3 г. Конаково

П Р И К А З

01.09.2021 г. Конаково № 117/1

О внедрении целевой модели наставничества

В рамках национального проекта «Образование», частью которого являются 
федеральные проекты, «Учитель будущего», «Молодые профессионалы (повышение 
конкурентоспособности профессионального образования)», «Современная школа»

1. Внедрить в МБОУ СОШ № 3 г. Конаково целевую модель наставничества.
2. Назначить кураторами внедрения Целевой модели наставничества заместителей 

директора по УВР Чернышову Н.И. и Белякову Н.В.
3. Утвердить Программу наставничества «Учитель-Учитель» на 2021/2022 учебный 

годы.
4. Утвердить План мероприятий (дорожная карта) по внедрению и реализации модели 

наставничества в МБОУ СОШ № 3 г. Конаково на период 2021/2022 года.
5i Организовывать проведение мониторинга эффективности реализации Целевой 

модели наставничества по итогам I (конец октября 2021 года), II (конец декабря 2021 года), 
III (март 2022 года) четверти.

6. Контроль за исполнением приказа оставляю засобой.

Приложения:
1) Программа наставничества «Учитель-Учитель» на 2021/2022 год -  на 5 листах;
2) План мероприятий (дорожная карта) по внедрению и реализации модели наставничества 

в МБОУ СОШ № 3 г. Конаково на период 2021/2022 года -  на 1 листе;
3) План мероприятий по организации индивидуальной работы с молодым специалистом -  

на 4 листах;
4) Типовой индивидуальный план развития под руководством наставника -  на 1 листе;
5) Критерии оценивания педагогической деятельности молодого учителя учителем- 

наставником -  на 1 листе.

ПРИКАЗЫВАЮ:

Ознакомлены: Чернышова Н.И.
Белякова Н.В.
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